附件1：

2023年度青海大学附属医院公开招聘合同制工作人员岗位和条件信息表

	序号
	招聘岗位名称
	招聘人数
	学历、学位要求
	专业要求
	其他资格条件
	招聘范围
	备注

	1
	药剂科搬运工
	4
	不限
	不限
	1.40周岁以下（1982年11月28日以后出生），男性；
2.身体健康、品行端正、吃苦耐劳；

3.具有基本的文化素养和沟通能力；
4.具备合理的搬运技巧和对不同重物的处理经验，会使用各种搬运工具和设备；
5.具备良好的适应能力，能够尽快适应岗位需求。
	全国
	从事药品配给工作2年及以上工作者优先

	2
	后勤服务中心洗衣工
	2
	不限
	不限
	1.45周岁以下（1977年11月28日以后出生）；
2.身体健康、品行端正、吃苦耐劳；

3.具有基本的文化素养和沟通能力；
4.熟练操作专业干洗机、水洗机等洗涤设备；
5.具备良好的适应能力，能够尽快适应岗位需求。
	全国
	/

	3
	后勤服务中心维修电工
	2
	不限
	不限
	1.40周岁以下（1982年11月28日以后出生）；
2.身体健康、品行端正、吃苦耐劳；

3.具有基本的文化素养和沟通能力；
4.持高压电工和低压电工特种作业操作证（证件在有效期内）；
5.具备良好的适应能力，能够尽快适应岗位需求。
	全国
	从事10kv配电室运维工作3年及以上工作者优先

	4
	后勤服务中心司勤人员
	2
	不限
	不限
	1.45周岁以下（1977年11月28日以后出生）；
2.身体健康、品行端正、吃苦耐劳；

3.具有基本的文化素养和沟通能力；
4.持A1驾驶证（证件在有效期内）；

5.具备良好的适应能力，能够尽快适应岗位需求。
	全国
	从事大客车驾驶工作3年及以上工作者优先

	5
	后勤服务中心电梯维保技师
	1
	不限
	不限
	1.40周岁以下（1982年11月28日以后出生）；
2.身体健康、品行端正、吃苦耐劳；

3.具有基本的文化素养和沟通能力；
4.持电梯维修证（T）（证件在有效期内）；
5.具备良好的适应能力，能够尽快适应岗位需求。
	全国
	从事电梯维修维保工作2年及以上工作者优先

	6
	后勤服务中心司炉工
	2
	不限
	不限
	1.40周岁以下（1982年11月28日以后出生）；
2.身体健康、品行端正、吃苦耐劳；

3.具有基本的文化素养和沟通能力；
4.持工业锅炉司炉证（G1）（证件在有效期内）；
5.具备良好的适应能力，能够尽快适应岗位需求。
	全国
	从事锅炉及管道维修工作2年及以上工作者优先


